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Antecedentes. La transnacionalización de la Comunidad Campesina de Usibamba

Reforma 
agraria de 
1969: 
expropiación 
de la Cerro de 
Pasco (SGC)

Industria textil en 
EE.UU.: nuevos 
mercados de 
mano de obra 
pastoril (S. XX)

Estructura legal de 
trabajo: actores 
institucionales Estado-
nación y comunales, 
mecanismos migratorios 
y empresas de 
exportación

Expansión global de la 
Comunidad Campesina: 
agudización de la 
transmigración

Procesos de flexibilización 
laboral

Pandemia
Crisis multidimensional



Objetivos de investigación

Dar cuenta de las estrategias que las mujeres 
usibambinas emplean ante el proceso de 

transmigración de pastores de la comunidad 
hacia Estados Unidos 

Analizar los efectos del proceso de 
transmigración en los roles y prácticas

de las mujeres

Comprender las estrategias de las 
comuneras usibambinas frente al proceso 

transmigratorio

Dar cuenta del entorno en el que 
las mujeres se desenvuelven

Principal
Específico 1

Específico 2

Específico 3



Marco teórico

Migración 
transnacional y 
nueva ruralidad

Lectura procesual, 
dinámica y social de la 
movilidad geográfica

Interconexión urbano-rural 
desde una mirada global

Estrategias 
femeninas

Capitales: económicos, 
sociales y humanos

Ámbito de acción 
(coyuntura y estructura)

Proyectos de vida

Reproducción social 
en la globalización

Teoría de la Reproducción 
Social (TRS)

Producción 
<> 

Reproducción

Valor del trabajo 
feminizado



Metodología y fuentes de información

• Investigación multilocal entre Perú y Estados Unidos

• Enfoque etnográfico con perspectiva del actor

• Ocho casos de estudio (muestreo no probabilístico por conveniencia)

Principales: 8 comuneras

Secundarios: 10 familiares + 6 especialistas (CC y academia)

• Técnicas empleadas:

Historias de vida; entrevistas grupales, individuales (semi-estructuradas y a

profundidad); conversaciones informales; observación participante; revisión de

archivo

• > 40 entrevistas, archivo de campo (documentos) y material elaborado (árboles de

parentesco, líneas de tiempo)



Hallazgo 1. Las estrategias* femeninas: acciones de las comuneras orientadas al
sostenimiento de sus hogares frente a las circunstancias de movilidad y cambio

Sostenimiento de la unidad doméstica

Reproducción

Circulación de 
cuidados

Distribución de roles de 
crianza, asoc. de migrantes, 

“trabajo de parentesco”, 
transacción de labores, etc.

Sostenimiento 
familiar

Transmigración a EE.UU., 
distribución de 

responsabilidades en U.D., 
doble residencia, etc.

Producción

Diversificación de 
ingresos

Pluriactividad (producción 
ganadera, negocios, etc.), 

transmigración de esposos, 
etc. 

Desarrollo 
profesional

Migración a ciudades, "sobre 
empleo", guardaditos, 

transmigración a EE.UU., 
etc.

UP 

C.C.**

*Las estrategias son variables y dependen de muchos factores
**UP C.C.: Unidad productiva de la comunidad campesina



Hallazgo 2. Percepciones en torno a la autonomía (UD) varían por localidad y
experiencias de violencia de género disminuyen ante transmigración

Hogar: 
padre y 
madre

Distribución 
del trabajo x 

género

• Ritmo de trabajo asalariado 
sumamente extenuante en varones

• Trabajo reproductivo (doméstico y 
de cuidados) exclusivo de madres

Mayor 
dependencia 
económica

Menor 
autonomía 
percibida*

• Distribución de labores en el hogar y 

toma de decisiones respecto a la 

canasta familiar a cargo de padres

• Menos espacios de participación política

• Necesidad de mayor capital humano 

para desenvolverse en nuevo país

Estados Unidos

Hogar: 
madre

Distribución 
del trabajo x 

género

• Ritmo de trabajo asalariado 
sumamente extenuante en varones 
(EE.UU.)

• Presión sobre el trabajo productivo 
y reproductivo en las comuneras

Menor 
dependencia 
económica

Mayor 
autonomía 
percibida*

• Distribución de labores en el hogar y 

toma de decisiones respecto a la 

canasta familiar a cargo de madres, 

eminentemente

• Generación de guardaditos

• Participación política (CC): representantes 

y jefas

Menos episodios 

de violencia de 

género

Perú

*Factores económicos que atraviesan la U.D. sujetan el espacio de acción de las comuneras



Hallazgo 3. Las comuneras y el trabajo realizado por ellas son una pieza clave en el
funcionamiento del sistema de exportación de mano de obra pastoril

Comunidad campesina transnacionalizada

Proceso de exportación de trabajo para comuneros: 
alternativa viable

Unidad doméstica expandida 

(división del trabajo deslocalizada funcional)

Trabajo femenino en Usibamba: 
estrategias UD + rol institucional en la CC

Situación procesual 

que determina…

Base que sostiene…

Fuga de familias 

desde los 

últimos ~2 años

+ Intensidad del 

trabajo 

masculino en 

EE.UU.

+ Trabajo productivo 
y reproductivo sobre 

las comuneras en 
Perú

*



Recomendaciones de política

Problema A corto plazo A mediano plazo A largo plazo

Fuga de jóvenes y familias 

de comunidades rurales del 

Perú hacia otros países

Propuestas de 

política

Diseño de programas 

especialmente orientados a 

atender las causas de la fuga 

de jóvenes y familias de 

comunidades rurales del país 

(empleabilidad, educación, 

vivienda, etc.). Implementación 

de indicadores focalizados en 

visibilizar procesos de 

transmigración de familias en 

ámbitos rurales (desde un 

enfoque de género e 

intercultural). 

Creación de iniciativas para 

investigar causas y efectos de 

los procesos transmigratorios 

desde ámbitos rurales hacia 

urbanos fuera del país. Trabajo 

intersectorial que involucre a 

organizaciones privadas y think

tanks. 

Implementación de políticas 

orientadas a la protección 

social de la población de 

peruanos en el exterior en 

situación de vulnerabilidad, así 

como orientadas a solucionar 

la fuga de familias y jóvenes 

del país. 

Instituciones 

públicas
MIDIS* y MIMP** MIDIS* y MIMP** P.L.***, MIDIS* y MRREE****

*MIDIS: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social
**MIMP: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

***P.L.: Poder legislativo
****MRREE: Ministerio de Relaciones Exteriores



Problema A corto plazo A mediano plazo A largo plazo

Sobrecarga del trabajo de 

las mujeres en el 

sostenimiento de las 

familias en ámbitos rurales 

en el marco de procesos 

transmigratorios

Propuestas de 

política

Creación de padrón de 

madres solteras o separadas 

en situación de vulnerabilidad

a cargo del hogar en zonas 

rurales con altas tasas de 

emigración para crear sistema 

de apoyo económico con la 

finalidad de aliviar la presión 

sobre el trabajo dentro y fuera 

del hogar.

Diseño de plan de trabajo de 

organizaciones sociales de 

base con instituciones 

gubernamentales locales para 

articular estrategias de 

protección social y promoción 

de acceso a oportunidades a 

madres solteras o separadas a 

cargo del hogar en zonas rurales 

en comunidades con altas tasas 

de emigración. 

Intervenciones de alto impacto en 

zonas rurales orientadas a la 

participación política de mujeres 

solteras o separadas en 

instituciones sociales de base, 

desde un enfoque intercultural y de 

género.

Fortalecimiento y/o implementación 

de proyectos sociales con madres 

para fomentar el acceso a 

oportunidades y poner en acción 

las estrategias de protección 

social con la población local. 

Trabajo intersectorial que involucre a 

organizaciones privadas y think

tanks. 

Instituciones 

públicas

MIDIS*, MIMP**, 

Municipalidades locales. 

Trabajo conjunto con 

instituciones sociales como 

comunidades campesinas, 

clubes de madres y demás.

MIDIS* y MIMP**

MIDIS* y MIMP**. Trabajo 

conjunto con instituciones 

sociales como comunidades 

campesinas, clubes de madres 

y demás.

Recomendaciones de política

*MIDIS: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social
**MIMP: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables



Visítanos en:
http://sdv.midis.gob.pe/infomidis#/

http://evidencia.midis.gob.pe
http://sdv.midis.gob.pe/redinforma/
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